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Interdisziplinare Zusammenarbeit im Berufsalltag

Gewinnbringende abteilungsiibergreifende Zusammenarbeit gestalten

»~Zusammenkunft ist ein Umfang.
Zusammenbhalt ist ein Fortschritt.
Zusammenarbeit ist der Erfolg.”

(Henry Ford)

+Ein interdisziplinéres Team ist eine aktive Gruppe von Menschen, die sich auf ge-
meinsame Ziele verpflichtet haben, harmonisch zusammenarbeiten, Freude an der
Arbeit haben und hervorragende Leistungen erbringen.”

Durch die Stérkung, Férderung und Entwicklung der bestehenden Vernetzungs-
strukturen, zwischen Abteilungen/Anbietern, in der Bewaltigung komplexer Auf-
gabenstellungen, sollen Handlungsablédufe gestarkt, gegebenenfalls optimiert und
gewinnbringend organisiert werden.

Zielsetzungen des Seminars

Es werden die Ressourcen in der interdisziplindren Zusammenarbeit bewusst
gemacht und im Hinblick auf die gemeinsame Zielerreichung geférdert und gege-
benenfalls erfolgreich verandert.

Dies fordert und stéarkt ein zielgerichtetes Vorgehen fir eine konstruktive Zusam-
menarbeit und flhrt zu mehr Zufriedenheit des Einzelnen, der Gruppe und erhéht
die Arbeitsleistung.

Teilnehmer

Mitarbeiter unterschiedlicher Abteilungen in einer Institution



